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Lors de la rencontre entre le Chef d’Entreprise ou de son représentant et le futur stagiaire les différentes phases doivent être abordées.








Entreprise





Etudiant/Etablissement scolaire





Etudiant / Elève
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Fiche 3.1 : Rencontre pour définition des objectifs du stage et règles de vie





Pense Bête














présentation de l’Etudiant, de son lycée, de sa formation


exprimer ses souhaits, poser des questions, demander des précisions


en fonction du déroulement de l’entretien, il est possible de poser des questions telle qu’une possibilité de rémunération 








présentation de l’Entreprise et de son représentant


détermination du sujet de stage / des missions / projet


désignation du tuteur travaillant à proximité du stagiaire * 


règles du jeu pour un bon fonctionnement :


-horaires, tenue vestimentaire


- lieu de travail


- conditions particulières pour le 1er jour





 


* missions du tuteur





accueillir, accompagner, informer et aider le stagiaire dans la découverte de l’Entreprise, de l’équipe et du « poste » qu’il va occuper 


organiser un temps d’échange à périodes régulières et si nécessaire proposer des réajustements


saisir toutes les opportunités de transfert de savoir faire et de compétence


participer au Bilan des Acquis





 








Quand le sujet du stage est déterminé, penser à le confronter avec les enseignants pour validation ou éventuelle modification (dans pavé élève + établissement  scolaire).














